
８産人第 97号 

令和８年（2026年）５月 28日 

 

人材育成御担当者 様 

長野県産業労働部産業人材育成課長 

 

産業人材の育成に関するアンケート調査について（依頼） 

  

 平素より本県の職業能力開発事業の推進にご理解とご協力を賜り、厚く御礼申し上げます。 

 県では、本県の基幹産業である「ものづくり分野」等を中心とした人材育成を基本に、取組むべき施策

の方向性を示すことを目的として、「長野県産業人材プラン 3.0（第 12次長野県職業能力開発計画）」（令

和８年度～12年度）の策定を進めているところですが、このたび、各事業者の現状や今後の意向等を適切

に把握し、計画に反映させるため、下記のとおりアンケート調査を実施することといたしました。 

 つきましては、ご多用のところ誠に恐縮ですが、下記によりご協力をお願いします。 

 

記 

１ アンケートの概要 

○ 貴社における人材育成の現状、今後の意向等について各設問にご回答ください。なお、回答時間

は、５～10分程度です。 

○ 人材育成、社員教育等を担当している部署の長、または担当者にご対応をいただければ幸いです。

※本アンケートが担当部署以外に届いた場合は、大変お手数ですが、担当部署（者）あてに回付 

または転送いただきますようお願いします。 

 

２ 回答期限  令和８年６月 19日（金） 

 

３ 回答方法 

 

以下のアドレスまたは QRコードリンク先のフォームにより 

ご回答ください。（Microsoft Formsによるインターネット回答） 

（URL) https://forms.cloud.microsoft/r/nEn6imxUji 

 

４ その他 

本アンケートは、広く周知・依頼することを目的に、県各部署が所管する会議の構成員や制度参画

事業者あてにお送りしています。そのため、重複してお手元に届く場合がありますが、何卒ご容赦く

ださい。なお、その場合の回答は１回のみで結構です。 

 

 
（問合せ先） 

担 当 産業人材育成課人材育成支援係 宮本、河野 

電 話 026-235-7199 

ﾌｧｸｼﾐﾘ 026-235-7328 

電子メール jinzai２@pref.nagano.lg.jp 

 

https://forms.cloud.microsoft/r/nEn6imxUji

